一、自然科学基础研究计划 
　　2013年度省自然科学基础研究计划拟资助的科学领域有数理科学、化学、农业科学、医学科学、地球科学、材料与工程科学、信息科学、管理科学等八个学科领域。我校适宜申报的有地球科学、管理科学。其余科学领域详见科技厅网站。
　　省自然科学基础研究计划设重点项目、青年人才项目、面上项目。
　　注意事项：
　　1、不受理在读研究生、申请单位的兼职人员申请的项目。
　　2、申请者同期只能申请1个项目。
　　3、有各类陕西省科技计划在研项目的负责人应在项目完成并办理结题手续以后再申请新项目。已经承担过两次省基础研究计划项目的负责人，一般不能再申请新的青年人才项目和面上项目。
　　4、申报项目实行限额：
　　上一年度获国家自然科学基金2000万元以上的单位申报重点项目不超过2项，青年人才项目不超过30项，面上项目不超过20项；
　　上一年度获国家自然科学基金500万元以上的单位申报重点项目不超过1项，青年人才项目不超过20项，面上项目不超过15项；
　　其它单位申报重点项目不超过1项，青年人才项目不超过10项，面上项目不超过10项；
　　（一）重点项目
　　重点项目以应用基础研究为主，围绕本省经济社会发展的重点开展研究。申请项目需具备充分的预研积累和良好的实验条件，一般应以省部级以上重点实验室为依托。申请者应具有副高级以上专业技术职务，截止2013年1月1日年龄一般不超过55周岁。研究期限一般为3年。
　　重点支持的几个研究方向：
　　1、新能源、新材料及装备制造方面的应用基础研究。重点围绕装备制造、航空航天、新能源等领域，开展特殊新材料、节能材料、再生能源以及先进制造技术的研究。
　　2、现代农业方面的应用基础研究。重点加强干旱半干旱地区农作物遗传育种、动植物种质资源保护、粮食安全、水土生态安全、主要病虫害防治等问题的研究。
　　3、水资源方面的应用基础研究。重点开展干旱、半干旱地区水资源规律、矿区水资源保护和污水处理的新技术、新方法研究。
　　4、资源开发和环境保护方面的应用基础研究。立足西部，研究可持续发展中的资源分布、资源供给、环境优化、减灾防灾和人类与自然作用的耦合等重要基础性问题。
　　5、医药学与生物技术方面的应用基础研究。针对我省区域环境特点，重点开展地方病、多发病的发生发展机理及防治新方法、新技术研究，解决严重性、广泛性危害人民身体健康的关键科学问题。
　　6、信息科学方面的应用基础研究。重点围绕高速网络及信息安全、高性能软件技术、控制技术、电子与光电子器件技术中的科学技术问题开展研究。
　　（二）青年人才项目和面上项目
　　青年人才项目旨在促进青年科研人才的成长，培养一批优秀科研创新人才。申请项目一般应是经单位资助培育的青年优秀人才主持的创新研究项目。申请人截止2013年1月1日男性年龄在35周岁以下、女性年龄在40周岁以下，并已获得博士学位。研究期限一般为2年。
　　面上项目旨在促进学科发展，激励原始创新研究。申请人一般应具有副高级以上专业技术职务或已获得博士学位（具有中级专业技术职务但未获得博士学位者，须有两名具有正高职称的同行专家推荐）。研究期限一般为2年，申请者年龄以保证在退休前按计划时间完成项目研究任务，办理结题手续为限。
　　主要支持的学科方向：
　　地球科学
　　立足陕西、面向西部，研究可持续发展中的资源分布、资源供给、环境优化、减灾免灾以及人类与自然作用的耦合等重要基础性问题。
　　主要资助： 地球遥感新技术与方法融合研究；特殊灾种形成过程、机理及预测预报模型研究；地表圈层系统的结构功能变化机制及相互作用动力学研究；污染物空间过程与环境、生物及生命效应的研究；基于可持续发展的环境生物地球化学循环、环境演变、环境污染和生态修复研究；人地关系及环境的相互作用与影响研究；陕北生态环境脆弱地区能源矿产资源开发的环境效应与调控研究；成矿作用的地球动力学背景，涉及隐伏和难识别矿床的地球化学勘察理论及关键技术研究；关中地区地裂缝形成机理、地表沉陷与充填、重大灾害的预防及其环境效应研究。
　　管理科学
　　为建立管理科学的学科基础，显著提高管理科学为管理实践服务的能力和水平，开展人类社会组织管理活动规律及其应用的科学研究。
　　主要资助：管理的基础理论、方法与技术研究；结合陕西企业/组织的管理实践提出的管理科学理论、技术与方法研究；陕西金融安全综合管理与机制研究；区域协调发展与资源空间功能分异研究。
　　二、软科学研究计划
　　2013年度陕西省软科学研究计划申报项目分为两大类：重点项目和面上项目。其中，重点项目为命题研究项目，申报题目不得调整；面上项目为选题研究项目，由研究人员从所列领域中自由选题，申报题目不得与重点项目重复。
　　（一）重点项目（命题研究项目）
　　1.陕西省研发费用加计扣除政策的实施现状及对策研究：调研陕西省研发费用加计扣除政策的实际执行效果，分析影响加计扣除政策有效实施的因素并提出对策建议。
　　2.创新型企业评价标准研究：分析创新型企业的内涵和确定创新型企业标准的目的等问题，研究提出创新型企业评价标准。
　　3.陕西省统筹科技资源改革实现创新驱动发展路径研究：立足陕西统筹科技资源改革的实际，以促进科技经济结合为主线，以体制机制改革为核心，重点围绕强化协同创新、促进产学研结合，整合科技资源、加快科技成果转移转化，完善科技计划项目和科技经费管理、建立科学合理的人才评价标准等开展研究，提出有针对性的措施和政策建议。
　　4.大中型国有企业股权激励政策研究：以陕西国有大中型企业为例，研究提出建立合理的股权和分红机制的对策建议。
　　5.陕西高校服务经济社会发展研究—以“市委书记、市长进高校、进院所”活动为例：按照省委省政府提出的“市委书记、市长进高校、进院所”活动的要求，结合全省科技创新大会的精神，研究企业与高校、院所合作的模式，并提出科技、经济需求与高校院所的技术、成果无缝对接路径，提出加快科技资源转化为现实生产力的步伐策略建议。
　　6.陕西科研管理体制与科技计划体系改革研究：分析总结陕西现行科研管理和科技计划运行的经验和不足,提出适应陕西实际的科研管理和科技计划体系的对策建议和体系框架。
　　7.创新型人才评价、管理与服务研究：研究创新型人才的成长规律，提出有利于培养创新型人才的评价、管理与服务的对策建议。
　　8. 面向云服务的陕西电子商务突破发展研究：以云服务作为目标模式，研究陕西发展电子商务的突破路径，为陕西实现电子商务超常规发展提供策略建议。
　　9. 陕西省上市公司创新能力与产业竞争力研究：调研分析陕西省上市公司的企业类型，空间分布，成长趋势，评价陕西省以上市公司为主体的产业竞争力，为陕西省上市公司制定发展战略以及各级政府部门制订相关政策提供参考依据。
　　（二）面上项目（选题研究项目）
　　1.科技与宏观经济发展战略问题研究
　　2.科技政策法规研究
　　3.农村科技、民生科技相关问题研究
　　4.科技管理与服务相关问题研究
　　5.科技人才、教育与科普相关问题研究
　　6.创新方法研究
　　7.其他与科技相关的重要问题研究
